Periodiek Medisch Onderzoek RALCEEATHUER

medewerker

Waarom zou u kiezen voor een Periodiek Medisch Onderzoek, ook wel PMO
genoemd? Met uw deelname aan het PMO krijgt u inzicht in uw gezondheid.
Nog belangrijker, het brengt inzicht in de mogelijke gezondheidsrisico’s Voorkomen van

en klachten die spelen binnen het bedrijf. Absent Arbo geef aan de hand a.rbeidgerelateerde :

van het onderzoek advies en kan eventuele vervolgtrajecten inzetten, AR ETEE T b
waar zowel u als uw werkgever, baat bij hebben. Bewaken en verbeteren

van de gezondheid in
relatie tot het werk

Wat houdt een PMO in? Bewaken en verbeteren

Y, lii van het functioneren
ragenlijst en de inzetbaarheid
Het eerste deel van het PMO bestaat uit het invullen van een aantal

vragenlijsten die u toegestuurd krijgt vanuit het onderzoeksbureau SKB.
Zij sturen een email naar uw privéadres met daarin een link en een persoonlijke inlogcode. Na het invullen van de

vragenlijsten krijgt u zo spoedig mogelijk een uitnodiging voor het lichamelijk onderzoek, het tweede deel van het PMO.

Onderzoeken

Tijdens de lichamelijke onderzoeken wordt er getest op uw leefstijl, uw werkvermogen en uw gezondheid.

Dit testen wij door middel van verschillende onderzoeken die worden uitgevoerd door onze bedrijfsverpleegkundige
of bedrijfsarts. Na deze onderzoeken worden alle uitslagen met u besproken, van zowel de vragenlijst als de
lichamelijke onderzoeken en u kunt uiteraard vragen stellen.
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Lengte en gewicht Body Mass Index Knijpkracht meting Schouder lenigheidstest
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Bloeddruk Bloedcholesterol Zit en reiktest Visustest

Vertrouwelijk en anoniem

In verband met de BIG-registratie hebben wij een medisch beroepsgeheim.
Dit betekent dat er geheel vertrouwelijk wordt omgegaan met de door u
ingevulde vragenlijst en de uitslagen van de onderzoeken.

Daarnaast voldoen wij aan de AVG-richtlijnen van het ministerie.

Plan van aanpak

De individuele resultaten worden verwerkt in een totaalanalyse waarbij de anonimiteit gewaarborgd blijft. Aan de
hand van de totaalanalyse wordt er een advies gepresenteerd aan het bedrijf om de uitkomsten te bespreken,
zodat eventuele risico’s aangepakt kunnen worden.

Het Periodiek Medisch Onderzoek is een mooie kans om na te gaan hoe het gesteld is met uw gezondheid.

Daarnaast kunt u uw werkgever helpen om een gezonde werkomgeving te creéren. U bent niet verplicht om

aan dit onderzoek deel te nemen. Heeft u nog vragen of wilt u meer weten over het PMO neem dan contact op met
Absent Arbo (tel: 024-3444054) of stuur een email naar PMO@absentarbo.nl. Dan nemen wij zo snel mogelijk contact met u op.




